OSC Services

Im Wettbewerb zahlt nicht die
GroBe, sondern die Flexibilitat
fiir Veranderungen. Gerade im
Wachstumsmarkt fiir mittel-
sténdische Unternehmen sind
die Schnellsten die Erfolg-
reichsten. Hierzu leistet die
Open Systems Consulting -
OSC - im Zusammenspiel mit
der mySAP Business Suite ent-
scheidende Beitrdage, um der
Leistungsfahigkeit mittelstan-
discher Unternehmen hinsicht-
lich wachsender Herausforde-

rungen aktiv zu begegnen.
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SAP HCM
Human Capital Management

Die umfassenden Anforderungen der Personal-
wirtschaft in mittelstdndischen Unternehmen
und der verstarkte Rationalisierungsdruck nicht
nur im nationalen Wettbewerb erfordern eine
integrierte Software und ganzheitliche Losungs-
ansatze, die den betriebswirtschaftlichen und
den strengen gesetzlichen Anforderungen ge-
nugen.

Der Koordinationsaufwand fur alle Beteiligten
ist dabei enorm. Die unternehmens-
Ubergreifende Zusammenarbeit spielt dabei
ebenso eine entscheidende Rolle. Datenliber-
tragung an die Finanzbehdrden oder Kranken-
kasse, starkere Integration von Mitarbeitern
und das Berichtswesen sind nur einige der Her-
ausforderungen fir den Mittelstand.

Wir begleiten unsere Kunden seit 1993 unter
anderem mit einem leistungsfahigen HR-Team
auf dem Weg in das neue Informationszeitalter.
Wir unterstlitzen Sie bei der Umsetzung dieser
Herausforderungen — und das nicht nur in der
Personalwirtschaft. Wir bieten Ihnen umfassen-
de und professionelle Unterstiitzung rund um
SAP.
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Effizienz fiir Kernaufgaben

In mehr als 50 Landern setzen uber 9.000
Unternehmen mySAP ERP HCM ein - und
betreuen damit 54 Millionen Mitarbeiter.

Ganz gleich, ob Personaladministration, Per-
sonalabrechnung oder Zeitwirtschaft - in den
klassischen Kernbereichen der Personalwirt-
schaft zahlt heute vor allem eins: Effizienz.
Mit mySAP ERP Human Capital Management
(HCM), auch bekannt als SAP HR, erflillen
Sie diese Anforderung. Die Ldsung bietet
Ihnen eine konsequente und durchgangige
IT-Unterstlitzung, so dass Sie alle Aufgaben
schnell und kostenglinstig erledigen. Das gilt
auch im internationalen MaBstab: Sie kdn-
nen personalbezogene Prozesse weltweit
standardisieren, konsolidieren und koordi-
nieren — und das adhoc in Gber 50 Landern.

Die Funktionen von HCM werden von der
SAP in verschiedene Bereiche eingeteilt und
decken unter anderem folgende Aktivitaten
ab:

= Personaladministration

= Personalabrechnung und gesetzliches
Meldewesen

= Vergiitungsmanagement

= Zeitwirtschaft

= Personalbeschaffung

= Laufbahnmanagement

= Nachfolgeplanung

= Aus- und Weiterbildung

= Performance Management

= Organisationsmanagement

= Verwaltung internationaler Einsdtze

= Verwaltung von Arbeitgeberleistungen
= Projektressourcenplanung

= Resource und Programm Management
= Employee Self Service

Dabei ist es sozusagen egal, welche Bereiche
dieser Losung von Ihnen eingesetzt werden.

Umsetzung in SAP

Unser Team blickt auf eine umfangreiche Erfah-
rung im Bereich SAP HR zurlick. Nutzen Sie unser
Expertenwissen zur Optimierung Ihrer Personal-
wirtschaft.

Profitieren Sie von unserem Know-how u.a. bei:

= der technischen Installation von HR-
Komponenten

= der Einrichtung von Schnittstellen

= der Realisierung Ihrer Anforderungen

= ABAP-Entwicklung

= Training, Schulung und Coaching

= Support

» Projektleitung und Uberwachung

= der Umsetzung gesetzlicher Anforderungen

= dem Einsatz neuer Technologien (Portal,
DUET...)

Kundenreferenzen

OSC betreut seit 1993 Kunden in den Bereichen
Personalwirtschaft, Logistik und Rechnungswe-
sen. Die meisten unserer Kunden haben sich bei
der Auswahl einer integrierten Personalsoftware
fir SAP und OSC entschieden.

Nachstehend finden Sie eine kleine Auswahl un-
serer Referenzkunden aus dem Bereich der Per-
sonalwirtschaft:
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Weiterfiihrende Informationen:
Einfach QR-Code mit Ihrem Handy und
z.B. dem App von i-nigma scannen und
direkt Kontaktdaten abspeichern oder
Web-Site aufrufen.




